STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 86
IM. BRONISLAWA CZECHA'

tekst ujednolicony

ROZDZIAL 1
Ogolne informacje o Szkole

§1
1. Szkota Podstawowa nr 86 im. Bronistawa Czecha (dalej Szkota), jest publiczng o$mioletnig
szkota podstawowa dla dzieci i mlodziezy.
. Siedziba Szkoty: ul. Koryncka 33, 04-686 Warszawa.
. Organem prowadzacym Szkole jest miasto stoleczne Warszawa.
. Nadzoér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.
. Obstuge finansowg Szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw O$wiaty dla Dzielnicy
Wawer m. st. Warszawy.
6. Szkota prowadzi oddzialy:
1) ogodlnodostepne,
2) przedszkolne.
7. Szkota pelni funkcje szkoty obwodowej dla uczniow zamieszkaltych w obwodzie, ktérego
granice ustalone s3 w odrebnych przepisach.
. Szkota uzywa pieczgci nagtowkowej w petnym brzmieniu.
9. W korespondencji zamiast pieczg¢ci nagldwkowej dopuszcza si¢ stosowanie nagtowka
z pelng nazwa Szkoty.
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§2
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat 1 przebiega w dwoch etapach ksztalcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III,
2) 1I etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
. Nauka w szkole jest bezptatna.
3. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

N

ROZDZIAL 11
Cele i zadania Szkoly oraz sposob ich wykonania

§3

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w podstawie programowej dla szkoty podstawowe;.

! Na podstawie art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . Prawo o$wiatowe (Dz.U.2025.1043 t.j.) oraz uchwaty Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 86 im. Bronistawa Czecha nr 8.2017/2018 z dnia 14 listopada 2017 r. Tekst ze
zmianami.
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2. Gtownym celem Szkoty jest dazenie do wprowadzenia uczniow w $wiat wiedzy 1 dbanie

o ich harmonijny rozw¢j, przede wszystkim, poprzez:
1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajacych zrozumie¢ otaczajacy
Swiat;

2) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej oraz motywacji do nauki;

3) ksztatltowanie umiej¢tnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy do wykonywania zadan
praktycznych 1 rozwigzywania problemow;

4) ksztattowanie u ucznidéw postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie;

5) ksztaltowanie postawy obywatelskiej oraz postawy poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu;

6) promowanie sprawnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia.

3. Gléwne zadania Szkoty:

1) realizacja programéw nauczania z dostosowaniem tre$ci, metod 1 organizacji
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidow;

2) prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, o ktorej mowa w odrgbnych
przepisach;

3) zapewnienie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy uczniom i pracownikom;

4) organizowanie zgodnie z potrzebami uczniéw nauki religii, etyki oraz zajec¢
przygotowujacych do zycia w rodzinie;

5) wspieranie uczniéw przybywajacych z zagranicy;

6) umozliwianie uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywania i rozwijania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;;

7) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;

9) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

10) udzielanie wsparcia wychowawczego rodzicom uczniéw Szkoty;

11) wspotpraca z rodzicami oraz podmiotami funkcjonujacymi w srodowisku lokalnym;

12) promowanie zdrowego stylu zycia i1 przeciwdzialanie wspolczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

4. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 3 p. 7 organizowana jest we wspotpracy z rejonowa poradnia

psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi placowkami, instytucjami 1 organizacjami
pozarzadowymi.

5. Udzielanie pomocy, o ktorej mowa w ust. 3 p. 7 polega na wspieraniu rodzicoOw ucznidow

6.

oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

Zasady udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja odrgbne
przepisy.

7. Szkota wspiera uczniow uzdolnionych, przede wszystkim, poprzez:

1.

1) stworzenie im warunkow do optymalnego rozwoju intelektualnego i osobowosciowego;
2) indywidualizacj¢ nauczania;

3) wspieranie twdrczego 1 innowacyjnego myslenia;

4) pomoc merytoryczng, udostepnianie zrodet wiedzy;

5) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, kot przedmiotowych, kot zainteresowan;

6) motywowanie do rozwoju;

7) pomoc w planowaniu dalszego rozwoju 1 kariery zawodowe;.

§ 4

Szkota realizuje cele i zadania, przede wszystkim poprzez:
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1) tworzenie przyjaznych i1 bezpiecznych warunkéw pracy 1 nauki uczniom, nauczycielom
oraz innym pracownikom Szkoty;

2) uwzglednianie w pracy dydaktyczno-wychowawczej indywidualnych potrzeb
emocjonalnych i poznawczych ucznidow, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci
rozwoju;

3) wspieranie i udzielanie pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postgpowania;

5) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywno$ci uczniow;

6) okreslanie i respektowanie praw uczniow;

7) okreslanie i egzekwowanie obowigzkow ucznidéw;

8) stawianie przed uczniami zadan sluzacych ich rozwojowi i1 ksztattujacych odpowiednie
postawy prospoteczne;

9) realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego;

10) organizacje krajoznawstwa i turystyki.

. W dziataniach Szkoty uwzglednia si¢ zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji

1 ochrony zdrowia:
1) w czasie pobytu w szkole przede wszystkim poprzez:
a) dyzury nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w budynku i na terenie Szkoty,
b) sprawowanie przez nauczycieli opieki nad uczniami podczas zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,
¢) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rGwnomiernego roztozenia zajgc;
2) w czasie pobytu poza Szkotg przede wszystkim poprzez:
a) zapewnianie odpowiednich warunkéw podczas wycieczek szkolnych,
b) zgtaszanie wtasciwym shuzbom pojazdow stuzacych do przewozu ucznidow w czasie
wycieczek szkolnych celem dokonania kontroli technicznej,
¢) zaopatrzenie uczniow w odpowiedni sprzet i §rodki ochrony indywidualnej w czasie prac
na rzecz Szkotly lub srodowiska.

. W budynku Szkoty zapewnia si¢ bezpieczenstwo i higien¢ zgodnie z zasadami BHP

okreslonymi w odrgbnych przepisach.

. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zajec¢ religii oraz etyki.

Uczniowie nie biorgcy udziatu w lekcjach religii 1 etyki w czasie trwania tych zajgé
przebywaja pod opiekg pracownikow Szkoty, miedzy innymi w bibliotece, czytelni, Swietlicy
szkolne;j.

. W Szkole dziala gabinet pomocy przedlekarskie;.
. Funkcjonowanie gabinetu, o ktérym mowa w ust. 5 odbywa si¢ na zasadach uzgodnionych

z whasciwym podmiotem $wiadczacym ustugi medyczne.

. Uczniowi skazajacemu si¢ na dolegliwos$ci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka, a pod jej

nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty.

§5

. Szkota organizuje nauke i1 opieke dla ucznidw z niepelnosprawnos$cia, niedostosowaniem

spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia specjalnego
w integracji ze Srodowiskiem szkolnym.

. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej do potrzeb edukacyjnych;

3) zajecia organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne.

. Szczegdlowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepelnosprawnoscia,

niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okreslajg
odrebne przepisy.
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§6

. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystaja z nauki
1 opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j

si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaj¢¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i1 jezykowe] na warunkach okreslonych w
odrgbnych przepisach.

. Uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezagcym do mniejszosci

narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, Szkota
umozliwia integracj¢ ze s$rodowiskiem szkolnym, w tym w pokonaniu trudnosci
adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

§7

. Szkota organizuje zaje¢cia religii i etyki.
. Podstawg udzialu ucznia w zajeciach religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone przez rodzica

lub pelnoletniego ucznia.

. Uczniowie uczgszczajacy na zajecia religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

. Zasady organizacji zaje¢ religii 1 etyki, w tym wyrazania zyczenia, o ktéorym mowa w ust. 2,

okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 111
Organy Szkoly

§8

Organami Szkoty s3:

1
2

w

1. Dyrektor,

2. Rada pedagogiczna,
3. Rada rodzicow,

4. Samorzad uczniowski.

§9

. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Szkotly petnigcym funkcje zarzadcze.
. Wykonujac swe zadania z uwzglednieniem odrgbnych przepisow, dyrektor.

1) wydaje polecenia stuzbowe, powierza funkcje 1 zadania pracownikom Szkoty;

2) przekazuje okreslone uprawnienia i obowigzki podleglym pracownikom;

3) okresla zakres obowigzkdéw pracownikow Szkoty;

4) wydaje zarzadzenia 1 decyzje w sprawach dotyczacych dziatalnosci Szkoty, w tym
w szczegblnosci ustalania zasad, regulaminow, procedur obowigzujacych w szkole oraz
biezacej organizacji pracy Szkoty;

5) rozstrzyga sprawy sporne 1 konfliktowe miedzy organami Szkoty;
6) sprawuje opieke nad uczniami poprzez podejmowanie dziatan w celu zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw w Szkole.

. Zarzadzenia dyrektora sg podawane do wiadomosci osob, ktorych dotycza.
. Przekazywanie pracownikom Szkoty informacji dotyczacych tresci wydawanych przez

dyrektora zarzadzen nastepuje:
1) podczas posiedzen rady pedagogiczne;,



2) droga elektroniczng poprzez platforme internetowg (e-dziennik),
3) poprzez bezposrednie przekazanie informacji pracownikom.
. Dyrektor Szkoty wspoétpracuje ze wszystkimi organami Szkoty, migdzy innymi, poprzez:

1) organizowanie i przewodniczenie posiedzeniom rady pedagogiczne;j;

2) uczestniczenie w miar¢ potrzeb w posiedzeniach rady rodzicoOw oraz samorzadu
uczniowskiego;

3) umozliwianie przeptywu informacji i koordynowanie wspotpracy pomigdzy organami
Szkoty;

4) zajmowanie stanowiska wobec wnioskow wptywajacych od poszczegdlnych organow
Szkoty.

6. Szczegotowe kompetencje dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

§10
. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
Szkotly dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna:

w

1) podejmuje uchwaty;
2) opiniuje dziatania podejmowane w Szkole, zgodnie z przyznanymi kompetencjami;
3) ustala szczegotowe zasady podejmowanych dziatan wynikajacych z przyznanych
kompetenc;ji.
. Kompetencje stanowiace i opiniujace rady pedagogicznej okreslaja odrebne przepisy.

4. Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyje¢tego regulaminu.

§ 11
. Rada rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty reprezentujacym ogot rodzicow w danym
roku szkolnym.

2. Do zadan rady rodzicéw nalezy wspodtpraca ze wszystkimi organami Szkoly oraz pomoc
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Szkole w realizacji jej zadan 1 celow.
. Rada rodzicow:
1) informuje dyrektora Szkoty o wszelkich inicjatywach podejmowanych w ramach
dziatalnosci Szkoty;
2) przekazuje wszystkim rodzicom informacje o swojej dziatalnosci oraz informacje
dotyczace ustaleh w ramach wspotpracy z innymi organami Szkoty, w tym z dyrektorem;
3) na wniosek dyrektora lub rodzicow wlacza si¢ w pomoc w rozwigzywaniu problemow
dotyczacych relacji pomigdzy rodzicami a Szkota.
. Szczegdtowe kompetencje stanowigce 1 opiniujace rady rodzicoéw okreslajg odrgbne przepisy.
. Szczegbdtowe zasady 1 tryb dzialania rady rodzicéw okresla jej regulamin.

§12
. Samorzad Uczniowski (dalej SU) jest kolegialnym organem Szkoty.

2. SU moze inicjowac i organizowa¢, pod opieka opiekuna lub innych nauczycieli, wspdlne

dziatania ucznidow na terenie Szkolty, w tym dziatania sluzace wsparciu ucznidow i
rozwigzywaniu ich problemow.

3. W pracach SU biorg udziat opiekunowie, a w razie potrzeby dyrektor Szkoty.
4. Opieke nad pracg organow SU sprawuje/g opiekun/owie — nie wigcej niz 3 osoby, bedace

pracownikami pedagogicznymi Szkoty.

5. Opiekun/owie wspiera/ja 1 koordynuje/g prace i1 dziatania organéw SU, przede wszystkim,

poprzez:
1) wsparcie organow SU w sprawach merytorycznych 1 organizacyjnych,

2) inspirowanie uczniow do dziatania,
3) koordynowanie dziatan ucznidow i udzielanie im wsparcia w podejmowanych przez nich
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przedsigwzigciach,

4) koordynowanie dziatan w zakresie wolontariatu,
5) posredniczenie w relacjach SU z Dyrektorem oraz Radg Pedagogiczna.
6. Opickun SU moze wyznaczy¢ funkcje lub zadanie cztonkowi SU, w tym spoza Prezydium SU

7.

8.

9.

1 Rady SU.

Wybor opiekuna/éw SU nastepuje zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrebnych przepisach
w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

Funkcje opiekuna SU obejmuja osoby, ktére w gltosowaniu, o ktorym mowa w ust.7 uzyskaly
kolejno najwigkszg liczbe glosow.

Zmiana opiekuna/6w SU moze nastapic:

1) w przypadku rezygnacji z funkcji opiekuna SU;

2) na wniosek Rady SU;

3) na wniosek Dyrektora Szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade SU.

10. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego
okresla ,,Regulamin wybierania 1 dziatania organdw samorzadu uczniowskiego

11
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w Szkole Podstawowej nr 86”.
. Prawa samorzadu uczniowskiego okreslaja odrgbne przepisy.

§13

. Organy Szkoty informuja si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach i podjetych uchwatach
w sprawach dotyczacych kompetencji poszczegolnych organow.

. Kazdy organ moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty,
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego do rozstrzygania danego problemu.

. Kolegialne organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje posiedzenie przedstawicieli innych
organow w celu wymiany informacji i pogladow.

. Kolegialne organy Szkoty informujg si¢ wzajemnie o planach i podejmowanych dziataniach
lub decyzjach w sprawach bedacych w kompetencjach poszczegdlnych organow.

. Spory miedzy organami rozstrzyga komisja, w skfad ktérej wchodzi: po dwoch
przedstawicieli kazdego z organow bedacych w sporze oraz przedstawiciel organu, ktory nie
pozostaje w sporze. Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledna wigkszoscia glosow.

. Komisja, o ktorej mowa w ust. 5 obraduje na posiedzeniu zwotanym przez dyrektora
najpozniej 5 dni po zaistnieniu sporu.

. Sktadajacy skarge kieruje ja do odpowiedniego organu Szkoty.

ROZDZIAL IV
Organizacja pracy Szkoly

§ 14

. (uchylony)

. Szkota jest jednostka feryjng - z zastrzezeniem § 59 ust.1. Terminy ferii letnich 1 zimowych,
przerw S$wigtecznych, dni wolnych od zaje¢ oraz rozpoczecia 1 zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym okreslaja odrebne przepisy.

. Podstawowg forma pracy Szkoty s3 zajecia edukacyjne/dydaktyczno-wychowawcze

w systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00 z zastrzezeniem
§ 17 ust. 5 oraz § 59.

. W szczegélnych przypadkach podyktowanych wzglgdami organizacyjnymi zajgcia,
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o ktérych mowa w ust.5 moga rozpoczynac si¢ wczesniej, jednak nie wczesniej niz o godz.
7.00.

. W Szkole organizowane sg takze inne zaj¢cia prowadzone zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Podstawa organizacji pracy Szkoty jest plan pracy Szkoty, arkusz organizacji Szkoty oraz
tygodniowy rozktad zajec.

. Dyrektor Szkoly moze zmieni¢ rozktad zaje¢¢ z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) rekolekcji szkolnych,
3) innych waznych okolicznosci, w tym podyktowanych wzgledami organizacyjnymi.

10. W szczegélnych przypadkach dyrektor moze zmieni¢ ustalony rozktad przerw

srodlekcyjnych zachowujgc zasady higieny pracy.

11. Udzial uczniow w zajeciach innych niz wymienione w ust. 3 jest dobrowolny

1.

[y

1 nicodptatny.

§ 14a
W przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami zaje¢cia szkolne, w tym obowigzkowe
zajecia edukacyjne, moga odbywaé si¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢.

. Gtowne technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli

do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢:
1) dziennik elektroniczny,
2) platforma MS Office 365 (platforma), w tym w aplikacja Teams.

. Przekazywanie uczniom materiatow niezbednych do realizacji ww. zaj¢¢ odbywa sie, przede

wszystkim, poprzez platforme.
Uczestniczenie ucznidw w zajeciach z wykorzystaniem platformy odbywa si¢
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, w tym po indywidualnym zalogowaniu sig.

. Uczniowie i nauczyciele korzystaja z platformy w sposob, ktory pozwala na jednoznaczng

identyfikacj¢ osoby uczestniczacej w zajeciach.

. W czasie zaje¢ nauczyciele korzystaja z bezpiecznych zasobéw multimedialnych.
. Zajecia zdalne odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym zgodnie z obowigzujacym planem zajeé

w formie nauki z uzyciem monitoréw (video lekcje) oraz w formie pracy samodzielnej
uczniéw kierowanej przez nauczyciela.

. Uczestnictwo ucznidow na zajgciach (video lekcjach) potwierdzane jest na podstawie

obecnosci ucznidow na tych zajeciach. Obecno$¢ odnotowywana jest w dzienniku
elektronicznym.

. Pozostate zasady ksztalcenia na odlegto$¢ okresli w drodze zarzadzenia dyrektor Szkoty.

§ 15

. W Szkole organizowane sg wycieczki oraz inne imprezy odbywajace si¢ poza budynkiem

Szkoty.

. Wycieczki oraz inne imprezy moze organizowa¢ nauczyciel, opiekun organizacji

w porozumieniu i za zgoda dyrektora Szkoly.

. Zasady dotyczace organizowania wycieczek lub imprez organizowanych przez Szkote,

w tym szczegdlowe zadania kierownika, opiekuna wycieczki lub imprezy, okreslaja odrgbne
przepisy.

. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli szczegdlowe zasady dotyczace organizowania

wycieczek w Szkole oraz zasady opuszczania przez ucznia Szkoty w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych.

§ 16

. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
. Biblioteka gromadzi i udostepnia przede wszystkim: lektury szkolne, literature popularno-
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naukowa 1 encyklopedyczng, wydawnictwa metodyczne i1 pedagogiczne, wydawnictwa

informacyjne, podrgczniki szkolne, beletrystyczng literature dla dzieci 1 mlodziezy,

czasopisma dziecigce i mtodziezowe oraz pedagogiczne, zbiory audiowizualne.

3. Zadaniem biblioteki jest:

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

2) wspomaganie edukacji informatycznej uczniow;

3) rozwijanie potrzeb 1 zainteresowan czytelniczych 1 kulturalnych ucznidéw poprzez
podejmowanie dziatan popularyzujacych czytelnictwo i kulturotwoérczych, takich jak:
organizowanie konkursoOw wystaw tematycznych, imprez i warsztatow czytelniczych oraz
indywidualng prace¢ z uczniem;

4) wspieranie inicjatyw tworczych ucznioéw;

5) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenie warunkéw do

poszukiwania i porzagdkowania informacji z réznych zrodet;

6) udzial w realizacji edukacji czytelniczo — medialne;j;

7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej oraz wspieranie pracy nauczycieli.

4. Organizacja biblioteki szkolnej uwzglednia zdania w zakresie rozbudzania i rozwijania
indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania 1 poglebiania u uczniéw nawyku
czytania i uczenia si¢, przede wszystkim poprzez organizowanie spotkan autorskich,
konkursow, akcji czytelniczych, udzial w programach projektach czytelniczych.

5. W bibliotece tworzy si¢ warunki do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, przede wszystkim poprzez korzystanie z programu
e-biblio, w tym udostepnianie stanowisk komputerowych oraz poprzez korzystanie
z programow multimedialnych.

6. Biblioteka prowadzi dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng ucznidow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym, przede wszystkim poprzez organizowanie ksiggozbioru
uwzgledniajacego potrzeby czytelnicze ww. ucznidow.

7. Z biblioteki i jej zbiordow moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoly
oraz rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

8. We wspolpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiggozbior biblioteki w celu
unowoczesnienia procesu dydaktyczno-wychowawczego.

9. Biblioteka szkolna wspoltpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami.

10. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 5 polega przede wszystkim na:

1) udostepnianiu zbioréw oraz pomieszczen biblioteki,

2) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych,

3) rozbudzaniu i rozwijaniu u ucznidéw indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

4) wymianie materialow, wiedzy i1 dos§wiadczen,

5) udziale w targach, kiermaszach, szkoleniach, konferencjach.

11. W bibliotece przeprowadza si¢ kontrole wplywdw 1 ubytkdw zasobow bibliotecznych.

12. Inwentaryzacja ksiggozbioru odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach

o bibliotekach.

13. Szczegdétowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresli w drodze zarzadzenia

dyrektor Szkoty.

§ 17
1. W Szkole dziata $wietlica szkolna, ktéra jest pozalekcyjng forma opiekunczo-wychowawczej
dziatalnosci Szkoty.
2. Zajecia Swietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach swietlicy oraz w innych miejscach
do tego wyznaczonych tak wewnatrz budynku Szkoty, jak i poza nim.
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. Glownym celem dzialalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

wychowawczej umozliwiajacej wszechstronny rozwoj.

. Do zadan §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom opieki w czasie przed oraz po zajeciach edukacyjnych;

2) realizacja dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty;

3) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

4) wdrazanie uczniow do odpowiedniego organizowania sobie wolnego czasu;

5) prowadzenie wspotpracy z rodzicami oraz innymi nauczycielami celem rozwigzywania
trudnos$ci wychowawczych.

. Szczegolowe zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej, w tym czas jej pracy, okresli

w drodze zarzadzenia dyrektor Szkoty.
§18

W Szkole dziata stotowka szkolna, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy Szkoty.

. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ zjedzenia cieptego positku w stoldwce szkolne;.

. Positki sg przygotowywane przez kuchni¢ szkolng.

. Korzystanie z positkow jest odptatne.

. Wysokos¢ optaty za positki w Szkole ustalana jest, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow,

przez dyrektora Szkoty.

. Positki wydawane s3 zgodnie z przyjetym harmonogramem.
. Positki w formie obiadu wydawane sg uczniom na podstawie karty obiadowej (nie dotyczy

wychowankow oddziatow przedszkolnych).

. Szczego6lowe zasady 1 warunki korzystania z positkow w Szkole okresli w drodze zarzadzenia

dyrektor Szkoty.

§19

. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, migdzy innymi poprzez:

1) diagnozowanie $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych uczniow, w tym
analizowanie problemow, formutowanie wnioskéw 1 rekomendacji do pracy z uczniami;

3) organizowanie statych spotkan z pracownikami poradni, w tym wizyt w Szkole;

4) prowadzenie przez pracownikow poradni zaje¢ dydaktyczno-profilaktycznych dla
uczniow;

5) organizowanie prelekcji oraz warsztatow dla ucznidow 1 nauczycieli;

6) wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie;

7) udzial pracownikow poradni w pracach szkolnych zespotow ds. pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

. Szkota wspotdziala z podmiotami zewnetrznymi, w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej,

migdzy innymi, poprzez wymian¢ doswiadczen, organizowanie zaje¢ edukacyjnych,
upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki, realizacje¢ programow, projektow, itp.

§ 20

. Szkota podejmuje dziatania w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

majacego na celu przede wszystkim udzielanie uczniom wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku dalszego ksztatcenia.

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

3) upowszechnianie wsrod ucznidw 1 rodzicoOw informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczeg6élnych branzach oraz
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dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

§ 21
. Zadaniem organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniow
postaw zyczliwo$ci 1 otwarto$ci na potrzeby innych.
. Dziatania w zakresie wolontariatu realizowane sg, przede wszystkim, poprzez:
1) organizacj¢ kolezenskiej pomocy uczniowskiej,
2) pomoc najbardziej potrzebujacym,
3) wspieranie szkolnych i lokalnych inicjatyw o charakterze charytatywnym.
. Dziatania w zakresie wolontariatu organizujg nauczyciele oraz samorzad uczniowski.
. Dzialania w zakresie wolontariatu koordynuje opiekun samorzadu uczniowskiego.
. Cechy dziatalnosci wolontariackiej w Szkole:
1) ciaglo$¢ i systematycznosc,
2) dobrowolnosc¢,
3) bezinteresownos¢,
4) aktywnosc¢ 1 osobiste zaangazowanie ucznia.
. Szczegolowe zasady wolontariatu okresli w drodze zarzadzenia dyrektor Szkoty.

§21a

W okresie epidemii lub zdarzen szczeg6lnych zastosowanie majg zasady, regulaminy, procedury
ustalone na dany okres.

W N -

[a—y

N

ROZDZIAL V
Nauczyciele i pracownicy Szkoly

§ 22
. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.
. Zasady powierzenia dodatkowych stanowisk kierowniczych okreslajg odrebne przepisy.

§ 23
. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i s3 odpowiedzialni za
jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi sprawuja bezposrednia opieke.
. Nauczyciele podejmuja dzialania majace na celu egzekwowanie od ucznidéw zasad
obowigzujacych w Szkole, w tym szacunku wobec innych 0sob.
. Do zadan i1 obowiazkéw nauczycieli, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow, nalezy
w szczegblnosci:
1) podejmowanie dziatan realizujacych cele 1 zadania Szkoty;
2) realizowanie powierzonych zadan, zgodnie z przydzielonymi funkcjami, w tym
prowadzenie zaj¢¢  dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych zgodnie
z tygodniowym rozktadem zajec¢;
3) dbanie o dydaktyczno-wychowawczy poziom Szkoty oraz o jej dobre imig;
4) aktywne petnienie dyzurdéw przed i srédlekcyjnych - zgodnie z podanym harmonogramem;
5) ocenianie uczniow w ramach prowadzonych przez siebie zajec;
6) uczestniczenie w pracach zespotow;
7) wspieranie ucznidéw stosownie do ich potrzeb, w tym rozwijanie ich indywidualnych
zdolnoSci oraz udzielanie im pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
8) realizowanie zalecen do pracy z uczniem, jesli takie zalecenia zostaty sformulowane;
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9) rzetelne 1 systematyczne dokumentowanie przebiegu procesu nauczania, w tym
systematyczne odnotowywanie obecnos$ci, spoznief, ocen biezacych z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych na zasadach przyjetych w Szkole;

10) prowadzenie 1 organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodnie

z powszechnie przyjeta metodologia w tym zakresie;

11) uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogiczne;j;

12) dbanie o mienie szkoty, w tym pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

13) promowanie zdrowego stylu zycia i dziatlanie na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz
ochrony ucznia przed zachowaniami ryzykownymi;

14) reagowanie na wszelkie zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie dla zycia lub
zdrowia, migdzy innymi poprzez informowanie wychowawcow o niewtasciwych
zachowaniach uczniow;

15) wspotpraca z innymi nauczycielami w zakresie wykonywania zadan i obowigzkow
szkolnych.

. Nauczyciel realizuje proces dydaktyczno-wychowawczy w sposdb przez siebie ustalony

i jest odpowiedzialny za ten proces, w tym za sposdb oceniania uczniOw w ramach
prowadzonych przez siebie zajec.

. Realizujac zadania nauczyciele dostosowuja je do wieku i potrzeb ucznidéw oraz warunkoéw

srodowiskowych Szkoty.

. Nauczyciele sprawuja bezposrednig opieke nad uczniami w czasie pobytu ucznidw

w Szkole, w tym podczas przerw $rodlekcyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne jest odpowiedzialny za

bezpieczenstwo ucznidw na tych zajeciach.

. Nauczyciel ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé

edukacyjnych, wychowawczych 1 opiekunczych, bez wzgledu na to, czy sa to zajecia planowe,
czy tez prowadzone w zastgpstwie innego nauczyciela.

Nauczyciel jest zobowigzany do udzielenia indywidualnej pomocy uczniowi, ktéory ma
problemy z opanowaniem wiedzy i umiejetnosci na danym etapie.

10. Formy pomocy, o ktorej mowa w ust. 9:

1) opracowanie wymagan edukacyjnych dla danego ucznia zgodnie z zaleceniami, jesli takie
zalecenia zostaly sformutowane;

2) organizowanie pomocy kolezenskiej;

3) wskazanie rodzicom metod pracy z dzieckiem w zakresie zaistnialych trudnosci;

4) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych;

5) pomoc w $wietlicy szkolnej;

6) inne formy pomocy uznane przez nauczyciela za adekwatne do potrzeb.

11. Nauczyciele wspierajg uczniow, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie.

12. Gloéwne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;

2) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu dzieci;

3) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji
zadan Szkoty;

4) organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.

13. Nauczyciele umozliwiajg uczniom rozwoj ich uzdolnien we wspdlpracy z rodzicami

uczniow.

14. Podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych nauczyciel podlega ochronie

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

15. Nauczyciel ma prawo, w szczeg6lnosci do:
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1) poszanowania swojej godnosci;

2) uznawania swoich kompetencji w zakresie prowadzonych zaj¢¢ i podejmowania dziatan

wychowawczych;

3) decydowania o doborze metod, programu nauczania i pomocy dydaktycznych w procesie
edukacyjnym;

4) suwerennosci w ocenianiu uczniow;

5) podejmowania samodzielnych decyzji dotyczacych bezpieczenstwa uczniéw lub ochrony
mienia Szkoly — jesli wymaga tego sytuacja;

6) oczekiwania  wspOlpracy ze strony rodzicow w  obszarze dydaktycznym
1 wychowawczym.

§24
Opieke nad oddziatem sprawuje wychowawca.
Funkcje wychowawcy powierza dyrektor.

. Dla zapewnienia ciagglos$ci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje si¢

oddzialem, w miar¢ mozliwo$ci, w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Do gléwnych zadan wychowawcy oddzialu nalezy:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami danego oddziatu;

2) kierowanie powierzonym zespotem klasowym, w tym koordynowanie dziatan dotyczacych
danego oddziatlu oraz uczniéw danego oddziatu;

3) monitorowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego uczniéw danego oddzialu, w tym
podejmowanie stosownych srodkow zaradczych w przypadku zdiagnozowanego problemu
dotyczacego uczniow danego oddziatu;

4) rozpoznanie sytuacji wychowawczej uczniow danego oddziatu i informowanie innych
nauczycieli o wszelkich trudnych przypadkach wychowawczych;

5) udzielanie uczniom danego oddziatu niezbednej pomocy w sprawach szkolnych;

6) Scista wspélpraca z innymi nauczycielami 1 pracownikami Szkoty oraz.
z rodzicami/opiekunami uczniéw, w tym biezace przekazywanie wszelkich informacji
dotyczacych uczniow danego oddziatu;

7) utrzymywanie statego i biezacego kontaktu z rodzicami/opiekunami uczniéw danego
oddziatu 1 informowanie ich o wszelkich niepokojacych zachowaniach uczniéw
1 zdarzeniach z ich udziatem,;

8) monitorowanie wpisow dotyczacych danej klasy w e-dzienniku, w tym frekwencji,
tematow lekcji;

9) monitorowanie postgpdw w nauce uczniow danego oddzialu oraz ich frekwencji,
podejmowanie czynno$ci wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci, informowanie
rodzicow/prawnych opiekunéw o wszelkich niepokojacych sytuacjach w tym zakresie;

10) realizowanie zadan i prowadzenie wszelkich spraw wynikajacych z planu

wychowawczego danego oddziatu;

11) tworzenie przyjaznej i1 otwarte] atmosfery w klasie, branie udzialu we wszelkich

imprezach 1 uroczystosciach klasowych;

12) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z biezacych potrzeb Szkoty oraz

z odrebnych przepisow.

§ 25

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza biblioteki szkolnej nalezy organizowanie

1 koordynowanie pracy biblioteki szkolnej oraz obrotu ksigzkami 1 podrgcznikami na terenie
Szkoly, a w szczegdlnosci:

1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki;

2) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru z uwzglednieniem odrgbnych przepisow;
3) gromadzenie 1 udostgpnianie zbiordw oraz ich techniczne 1 biblioteczne opracowanie;
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4) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j;

5) inicjowanie i organizowanie dziatan kulturalno-dydaktycznych w ramach funkcjonowania
biblioteki szkolnej;

6) wspotpraca z wychowawcami klas przy egzekwowaniu zwrotu ksigzek i1 rozliczen
za ksigzki zagubione 1 zniszczone;

7) troska o wlasciwg organizacj¢, wyposazenie i estetyke pomieszczenia bibliotecznego;

8) udzielanie pomocy innym nauczycielom w ich pracy dydaktyczne;.

§ 26

. W Szkole =zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych zgodnie

z zatwierdzonym przez organ prowadzacy arkuszem organizacji.

. Zadania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 27

. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania

Szkoly w zakresie administracyjnym, utrzymanie budynku Szkoty i jego otoczenia w stanie
zapewniajacym bezpieczenstwo uczniow, dbanie o tad i czystos¢ w budynku Szkoly oraz
wokot niego.

. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom nalezy przede wszystkim:

1) state monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie Szkoty;

2) monitorowanie ruchu ucznidéw 1 interesantow w Szkole;

3) biezace informowanie dyrektora Szkoly o kazdym zagrozeniu zdrowia lub
bezpieczenstwa uczniow.

. Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, ustala dyrektor

Szkoly.

§ 28

. Wszyscy pracownicy Szkoly s3 zobowigzani do =zapoznawania si¢ na biezaco

z zarzadzeniami dyrektora, regulaminami, procedurami i1 zasadami obowigzujacymi
w Szkole, jak tez do ich przestrzegania.

. Pracownicy Szkoty nie ponosza odpowiedzialnosci za rzeczy, w tym sprzet elektroniczny

przyniesiony przez uczniow oraz inne osoby do Szkoty.

Rozdzial VI
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 29

. Glowne sposoby 1 formy sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow:

1) prace pisemne — sprawdziany pisemne, w tym prace klasowe 1 kartkowki;
2) odpowiedzi ustne;

3) sprawdzanie pracy domowej;

4) aktywnosci, prace 1 wytwory uczniow.

. (uchylony)
. W klasach I-IIT biezaca ocena osiggnie¢ i postepow edukacyjnych ucznia prowadzona jest

przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego sprawdzianow pisemnych
oraz innych prac 1 wytworow.
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4. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia udostepnia nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

5. Sposoby udostepniania prac, o ktorych mowa w ust. 4:
1) umozliwienie zrobienia zdjecia pracy;
2) przekazanie pracy uczniowi — kopii lub oryginatu.

. Szczegdlowe zasady udostgpniania prac okresla nauczyciel.

. Zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych okresli w drodze zarzadzenia
w porozumieniu z radg pedagogiczna, dyrektor Szkoty.

N N

§ 30

1. W celu okreslenia poziomu spetniania wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, o ktorych mowa
w art. 44b ust. 8 p. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, stosuje si¢ ocenianie
biezace.

la. W ocenianiu biezagcym stosuje si¢ oceny (lit.a-f) oraz znaki (lit. g-k), z zastrzezeniem p. 3:

a) 6 (ocena celujaca);
b) 5 (ocena bardzo dobra);
c¢) 4 (ocena dobra);,
d) 3 (ocena dostateczna);
e) 2 (ocena dopuszczajaca);
) 1 (ocena niedostateczna);
g+
h) -;
1) 0 (znak $wiadczacy o niezrealizowaniu wymaganego zagadnienia, podlegajacego ocenie);
j) np (znak informujacy o braku przygotowania do zaj¢c);
k) bz (znak informujacy o braku zadania podlegajacego ocenie).
2) Do ocen wymienionych w p. 1) lit. a-f mogg by¢ dodane znaki wymienione w p. 1) lit. g-h.
3) Ustalajac $rdédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych pod uwage bierze sie
oceny i znaki wymienione w p. 1) lit. a-h.
4) Srodroczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest zgodnie z p. 1) lit. a-f, z uwzglednieniem p. 2), z
zastrzezeniem p. 3).
2. (uchylony)
3. W klasach IV — VIII oceny biezace i §rodroczne z zaje¢ edukacyjnych oraz srddroczna
1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi, jesli nauczyciel tak
zdecyduje, z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

. W klasach I —I1I oceny biezace moga by¢ ocenami opisowymi, jesli nauczyciel tak zdecyduje.

. (uchylony)

6. Srodroczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali,
z zastrzezeniem ust. 3:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

7. Oceny biezace, srédroczne oraz roczne z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne. W szczegolnych przypadkach ww. oceny moga by¢ ustalone przez
innego nauczyciela wskazanego przez dyrektora Szkoty.

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych

W ocenianiu biezagcym, nauczyciel moze sprawdzi¢ poziom wiedzy tego ucznia, z danego
14
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11.

zakresu w obecnos$ci rodzicow w terminie ustalonym z nauczycielem prowadzacym dane
zajecia, nie pdzniej jednak niz 7 dni od dnia otrzymania przez ucznia oceny niedostateczne;.
W przypadku nieuczeszczania ucznia na zajgcia religii lub etyki na podstawie zmiany
oswiadczenia, o ktéorym mowa w odrgbnych przepisach, uczniowi nie ustala si¢ ocen
srodrocznych i rocznych z tych zajec.

12. W przypadku, gdy uczen przeszedl z innej szkoty w trakcie roku szkolnego przed ustaleniem

13

ocen/y klasyfikacyjnych/ej za dany okres, w ocenianiu biezagcym uwzglednia si¢ oceny
otrzymane przez tego ucznia w innej szkole.

. Wykonywanie prac domowych, o ktérych mowa w § 12a ust. 1 pkt 2 lit. b Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkolach publicznych, moze mie¢ wpltyw na
podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

§ 31

. Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne i §rédroczne

oceny zachowania ustala si¢ najpozniej 1 dzien przed ustaleniem odpowiednio §rddrocznej,
rocznej i koncowej klasyfikacji uczniow.

. Klasyfikacja $rodroczna ucznidw przeprowadzana jest 1 raz w ciggu roku szkolnego

w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

§ 32

. Nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w terminie 14 dni przed ustaleniem klasyfikacji roczne;j.

. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1 przekazywana jest w formie pisemnej lub elektroniczne;j

poprzez platforme¢ Librus.
§ 33

. Zakres tresci egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego, o ktéorych mowa w ustawie

z dnia7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe oraz zakres tresci sprawdzianu, o ktorym mowa w art. 44n ust.4 pkt 1 cyt. ustawy
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

. Uczen lub rodzice ucznia, chcacego przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego Ilub

poprawkowego, o ktérych mowa w art. 44k ust. 2 1 3 oraz 44m ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
r. o systemie oS$wiaty, skladaja podanie do dyrektora Szkoly z prosba
o przeprowadzenie egzaminu.

. Podanie, o ktorym mowa w ust. 2 skladane jest najpo6zniej 2 dni robocze po ustaleniu

klasyfikacji rocznej - z zastrzezeniem ust. 6.

. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego, podanie

o egzamin poprawkowy nalezy zlozy¢ w ciagu 3 dni po otrzymaniu wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego.

. Uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku braku klasyfikacji

sroédrocznej w danym roku szkolnym.

. Uczen lub rodzice ucznia, chcacego przystapi¢ do egzaminu, o ktérym mowa w ust. 5 sktadaja

podanie do dyrektora Szkoty z prosba o przeprowadzenie egzaminu nie pézniej niz 3 dni po
podaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu, o ktorym mowa w ust. 5 lub uzyskal z niego

negatywny wynik podlega klasyfikacji rocznej, w wyniku ktorej ustalana jest roczna ocena
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny organizowany dla ucznia, przechodzacego z innej szkoty, ktory

w szkole, z ktorej przechodzi nie realizowat danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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9.

przeprowadzany jest najpozniej w ostatniej (8) klasie. W wyniku egzaminu ustalana
jest roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z tych zajec.

§34

. (uchylony)
. Uczen lub rodzice ucznia, ktory ubiega si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢

klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych najpdzniej 14 dni po podaniu informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych skladaja do nauczyciela
prowadzacego dane zajecia wniosek o ustalenie wyzej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z tych zaje¢ wraz z uzasadnieniem. Wniosek sktada si¢ w formie pisemne;.
Dopuszcza si¢ ztozenie wniosku w formie elektronicznej poprzez platforme "Librus".
Whiosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

. Nauczyciel ustala zakres, forme¢ oraz termin wykonania stosownych zadan/dziatan przez

ucznia o czym informuje ucznia oraz w razie potrzeby jego rodzicow.

. W przypadku wykonania przez ucznia zadan/dziatan na poziomie umozliwiajagcym ustalenie

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ocena
ta zostaje ustalona najpdzniej 1 dzien przed ustaleniem klasyfikacji roczne;.

§ 35

. Celujaca roczng 1 $rodroczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen,

ktory w pelni i w wysokim stopniu opanowat wiedz¢ i umiejetnosci zawarte w programie
nauczania, samodzielnie, twdrczo i bezbtgdnie podejmuje i wykonuje zadania, w tym zadania
dodatkowe o wysokim stopniu trudnosci. Ponadto wykazuje bardzo duza aktywno$¢ na
zajeciach.

. Bardzo dobrg roczng i §rodroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen,

ktéry w petni opanowal wiedze¢ i umiejetnosci zawarte w programie nauczania, samodzielnie
i bezbtednie podejmuje i wykonuje zadania. Ponadto wykazuje aktywnos$¢ na zajeciach.

. Dobra roczng i $rédroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen, ktory

w duzej czesci opanowal wiedze 1 umiejetnosci zawarte w programie nauczania (wystepujace
braki sg nieznaczne), rozwigzuje 1 podejmuje zadania przy nieznacznej pomocy nauczyciela.

. Dostateczng roczng 1 $srodroczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen,

ktéry w wigkszo$ci opanowal wiedze 1 umiejgtno$ci zawarte w programie nauczania
(wystepujace braki sg znaczace), rozwigzuje 1 podejmuje zadania przy pomocy nauczyciela.

. Dopuszczajaca roczng 1 $rédroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje

uczen, ktéry w stopniu niewielkim opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci zawarte
W programie nauczania, a trudnosci sprawia mu podejmowanie i rozwigzywanie zadan nawet
przy pomocy nauczyciela.

. Niedostateczng roczng 1 $§rdédroczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje

uczen, ktory nie opanowal wiedzy 1 umiejgtnosci zawartych w programie nauczania, nie
podejmuje 1 nie rozwigzuje zadan.

. Szczegblowe wymagania edukacyjne na poszczegolne S$rodroczne 1 roczne oceny

klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ustalane sa w ramach poszczego6lnych
zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli prowadzacych te zajecia.

Zasady oceniania nieujete w Statucie, okre$lane sa, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow,
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

(uchylony)

10. W przypadku, gdy dane zajecia edukacyjne w oparciu o ten sam program nhauczania

prowadzone sag w Szkole przez wigcej niz jednego nauczyciela, wymagania o ktérych mowa
w ust. 7 dla danej klasy sg takie same.

11. W przypadku braku porozumienia mi¢dzy nauczycielami przy ustalaniu wymagan w trybie

ust. 10, wymagania ustala dyrektor po zasiegnigciu opinii nauczycieli prowadzacych
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pokrewne zajecia edukacyjne.

12. (uchylony)

§ 36

. Uzasadnienie przez nauczyciela biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
moze mie¢ forme¢ ustng lub pisemng, w tym z mozliwoscig przestania drogg elektroniczna.
Pisemnego uzasadnienia, dokonuje nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia na pisemny wniosek
rodzica ztozony (z mozliwoscig przestania drogg elektroniczng) do nauczyciela nie pdzniej
niz 5 dni po ustaleniu oceny. Pisemnego uzasadnienia nauczyciel dokonuje:

1) w przypadku oceny biezacej nie pozniej niz 5 dni od dnia ztozenia wniosku,

2) w przypadku oceny $rodrocznej nie podzniej niz 20 dni od dnia ztozenia wniosku,

3) w przypadku oceny rocznej nie po6zniej niz 5 dni od dnia zlozenia wniosku,

. Uzasadnienie oceny uczniowi nast¢puje w formie ustnej w momencie jej ustalenia.

§ 37

. Roczna 1 $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest przez wychowawce

danego oddziatu z uwzglednieniem odrgbnych przepisow. W szczegélnych przypadkach

srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ ustalona przez innego

nauczyciela wskazanego przez dyrektora Szkoty.

. Roczna 1 §rédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnos$ci obszary,

o ktorych mowa w rozporzadzeniu MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 shuichaczy w szkotach publicznych oraz

przestrzeganie zasad okre§lonych w § 43, a takze:

1) wykazywanie inicjatywy 1 podejmowanie dziatah na rzecz spotecznosci szkolnej oraz
srodowiska lokalnego;

2) aktywny wolontariat, w tym organizowanie i udzielanie pomocy w nauce;

3) dziatania z zakresu promocji Szkoty;

4) udzial w konkursach 1 zawodach sportowych.

§ 38

. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory wzorowo wypelnia obowiazki 1 zasady okreslone
w § 43, nie ma zadnych uwag/informacji §wiadczacych o nieprzestrzeganiu ww. obowigzkoéw
1 niestosowaniu si¢ do ww. zasad oraz wykazuje aktywno$¢ w dziataniach, o ktérych mowa
w § 37 ust.2.

. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory wypelnia obowiazki i zasady okreslone
w § 43, nie ma uwag/informacji $wiadczacych o nieprzestrzeganiu ww. obowigzkéw
1 niestosowaniu si¢ do ww. zasad.

. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory wypetnia obowiazki i1 zasady okreslone w § 43, nie ma
uwag/informacji $wiadczacych o razagcym lub notorycznym nieprzestrzeganiu ww.
obowigzkoéw

1 niestosowaniu si¢ do ww. zasad.

. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktéry nie ma uwag/informacji $wiadczacych o razagcym
nieprzestrzeganiu obowigzkow i niestosowaniu si¢ do zasad okreslonych w § 43.

. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktdry notorycznie lub w sposob razacy nie stosuje
si¢ do obowiazkoéw i zasad okreslonych w § 43.

. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktéry w sposob razacy nie przestrzega obowigzkow 1 zasad
okreslonych w § 43, jest wiele uwag/informacji $wiadczacych o nieprzestrzeganiu
ww. obowigzkoéw lub niestosowaniu si¢ do ww. zasad, jego zachowanie stwarza zagrozenie
dla zdrowia lub Zycia innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty.

. (uchylony)
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§ 39

. O ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze
ubiegac si¢ uczen w przypadku, gdy przedstawiona przez wychowawce przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie uwzglednia wszystkich okolicznosci lub zdarzen
mogacych mie¢ wptyw na uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana.

. Uczen lub rodzice ucznia, ktéry ubiega si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasytikacyjnej zachowania najpdzniej 14 dni po podaniu informacji o przewidywane;j
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania sktadaja do wychowawcy oddziatu wniosek
o ustalenie wyzej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek
sktada si¢ w formie pisemnej. Dopuszcza si¢ zlozenie wniosku w formie elektronicznej
poprzez platform¢ "Librus". Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

. Wychowawca, uwzgledniajac nowe okolicznosci, ponownie analizuje spetnianie przez ucznia
kryteriow oceniania zachowania.

. Ustalajagc wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ zachowania, wychowawca moze
w uzasadnionych przypadkach zasiegna¢ opinii innych nauczycieli 1 uczniow.

. W przypadku ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ocena ta ustalana jest najpozniej 1 dzien przed ustaleniem klasyfikacji rocznej. Ocena moze
by¢ podwyzszona o jedng wartos¢.

. Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora Szkoty z wnioskiem o udostgpnienie
do wgladu dokumentacji dotyczacej oceniania, innej niz wymieniona w § 29 ust. 4, o ktorej
mowa w odrebnych przepisach.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 powinien by¢ zlozony w formie pisemnej lub droga
elektroniczng, nie pdzniej niz 3 dni robocze po ustaleniu danej oceny.

. Udostepnienie, o ktorym mowa w ust. 6 odbywa si¢ na terenie Szkoty.

. Dokumentacje¢ dotyczaca oceniania przechowuje si¢ do konca danego roku szkolnego, chyba
ze przepisy odrgbne stanowig inaczej.

Rozdzial VII
Uczniowie

§ 40

. Uczen ma prawo, w szczego6lnosci, do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;
2) jawnej 1 umotywowanej oceny;,
3) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotows;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;
5) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;
6) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan z zachowaniem ogdlnie przyjetych norm
spolecznych oraz poszanowania innych osob;
7) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;
8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki;
10) korzystania z opieki zdrowotnej organizowanej w Szkole;
11) uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych, edukacyjnych, sportowych
i rozrywkowych na terenie Szkoty;
12) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;
13) bycia zwolnionym z odpowiedzi ustnych, okazania pracy domowej oraz sprawdzianow
pisemnych, za wyjatkiem prac klasowych, po zgloszeniu nieprzygotowania do zaje¢ w
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danym dniu z uwzglednieniem zasad dotyczacych nieprzygotowan do zaje¢ okreslonych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

14) bycia zwolnionym z odpowiedzi ustnych w ramach tzw. ,,szczegsliwego numerka”;

15) poprawy oceny niedostatecznej i dopuszczajacej z pracy klasowej przynajmniej 1 raz;

16) innych praw wynikajacych z zasad okre§lonych w niniejszym statucie oraz praw
zawartych w odrgbnych przepisach.

2. (uchylony)

3. (uchylony)

4.

5. Rolg RPU jest wspieranie uczniow w procesie przestrzegania praw uczniowskich w Szkole,

W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia (RPU).

w tym prowadzenie mediacji w sprawach spornych dotyczacych przestrzegania ww. praw.
Funkcj¢ RPU moze sprawowaé od 1 do 3 oséb, bedacych pracownikami pedagogicznymi
Szkoty.

RPU jest wybierany przez og6él ucznidéw Szkoly w glosowaniu rownym, tajnym i

powszechnym.

8. Funkcje RPU obejmuja osoby, ktore w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 7 uzyskaty kolejno
najwigksza liczbe gltosow.
9. Zmiana RPU moze nastapi¢:
1) w przypadku rezygnacji z funkcji RPU;
2) na wniosek Rady SU;
3) na wniosek Dyrektora Szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade¢ SU.

1.

w

§ 41

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic/prawny opiekun moze zlozy¢
skarge do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, wicedyrektora lub dyrektora szkotly
w terminie 3 dni roboczych od dnia zaistnienia zdarzenia bedacego przedmiotem skargi.
Skarga pisemna rozpatrywana jest przez komisje, w sktad ktoérej wchodzi dyrektor lub
wicedyrektor jako przewodniczacy, pedagog lub psycholog szkolny, wychowawca danego
oddzialu. W pracach komisji moga bra¢ udzial takze inne osoby, w tym przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego 1 rady rodzicow.

Skarga, o ktorej mowa w ust. 2 rozpatrywana jest w terminie 7 dni od dnia jej ztozenia.

. O wyniku rozpatrzenia skargi, osoba ja skladajaca jest powiadamiana w terminie 7 dni

od dnia rozpatrzenia skargi przez komisje, o ktorej mowa w ust. 2.

§ 42

. W celu poprawy funkcjonowania ucznia w Szkole lub poprawy funkcjonowania danego

oddziatu, uczen moze zosta¢ przeniesiony w trakcie roku szkolnego do innego réwnolegtego
oddziatu.

1a. Przeniesienie, o ktorym mowa w ust.] moze nastapi¢ takze w trybie § 47 lub z innych

waznych przyczyn.

1b. Przeniesienie, o ktorym mowa w ust.1, 2 moze nastgpi¢ na wniosek:

1) rodzicOw ucznia;
2) wychowawcy oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen;
3) rady pedagogicznej.

. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia wraz ze wskazaniem oddziatu, do ktoérego uczen ma by¢

przeniesiony podejmuje dyrektor Szkoly. W razie potrzeby dyrektor moze wystapi¢ do innych
nauczycieli o opini¢ w sprawie przeniesienia ucznia.

. Decyzje o przyjeciu ucznia spoza obwodu w trakcie roku szkolnego poza terminami

przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego, podejmuje dyrektor Szkoty.

. Podejmujac decyzje, o ktorej mowa w ust. 3, dyrektor moze zasigga¢ opinii innych

nauczycieli.
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5. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 3 bierze si¢ pod uwage przede wszystkim:
oceny 1 osiggnigcia ucznia, ocen¢ zachowania, liczebnos¢ oddziatow, wzgledy spoleczne.
6.Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow:
1) w przypadku braku mozliwo$ci ustalenia miejsca zamieszkania lub pobytu ucznia,
2) w przypadkach okreslonych w § 47 ust. 5-6.

§ 43

1. Uczen ma obowigzek w szczegolnosci:

1) uczeszczaé na zajegcia edukacyjne, nalezycie przygotowywaé si¢ do nich oraz aktywnie
w nich uczestniczy¢;

2) dba¢ o dobrg atmosfere na zajeciach i nie zaktoca¢ toku lekcji;

3) podporzadkowywaé si¢ poleceniom pracownikéw Szkoly oraz poleceniom
nauczyciela/opiekuna i ustalonym przez niego zasadom podczas zaj¢¢ edukacyjnych oraz
wycieczek, wyjs¢ 1 imprez szkolnych;

4) przestrzega¢ zasad higieny i bezpieczenstwa zachowujac si¢ w sposob niezagrazajacy
zdrowiu 1 bezpieczenstwu wlasnemu oraz innych osob w szkole oraz podczas wyjs¢
1 wycieczek szkolnych;

5) godnie reprezentowa¢ Szkote 1 dba¢ o jej dobre imig, honor 1 tradycje;

6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz innych
uczniow;

7) dbac o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

8) przestrzega¢ zasad, regulamindw i procedur obowigzujacych w Szkole, w tym polecen
pracownikow oraz zarzadzen dyrektora;

9) przestrzega¢ zasad ubierania si¢ na terenie Szkoty;

10) wywiazywac si¢ z podjetych zobowigzan i powierzonych funkcji;

11) dotrzymywac termindéw realizacji powierzonych prac i zadan;

12) zmienia¢ obuwie w szatni wchodzac do budynku Szkoty.

2. Uczniom zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odleglos¢ lub rejestrowanie obrazu
lub dzwigku podczas pobytu na terenie szkoly w zwiazku z realizacja zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych poza
terenem szkoty.

3. Zakazu, o ktdrym mowa w ust. 2 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy:

1) nauczyciel wyrazi zgod¢ na korzystanie z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego umozliwiajagcego porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie
obrazu lub dzwigku, jezeli korzystanie z tego telefonu lub urzadzenia shuzy realizacji
programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych, sprawdzeniu wiedzy uczniéw lub
zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji nagte;j;

2) dyrektor szkoly, na wniosek rodzica ucznia, wyrazi zgode, aby uczen ze wzgledu na
chorobeg, niepelnosprawno$¢ lub inne szczegdlne potrzeby wymagajace korzystania
z odpowiedniego sprzg¢tu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzacej do
monitorowania stanu zdrowia moégt korzysta¢ z telefonu komoérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego umozliwiajgcego porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu lub dzwigku, podczas pobytu na terenie szkoty w zwigzku z
realizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz podczas zajec
edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty;

3) wystgpi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0oséb przebywajacych na terenie
szkoty lub uczestniczacych w zajgciach edukacyjnych organizowanych poza terenem
szkoty, lub mienia tych osob, lub mienia szkoty.

4. Podczas wycieczek szkolnych korzystanie przez uczniow z telefonow komorkowych oraz
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innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu albo dzwigku mozliwe jest za zgoda i na zasadach okreslonych przez
kierownika wycieczki lub opiekundw.

. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 4 udzielana jest w szczeg6lnosci ze wzgledow, o ktorych mowa
w ust.3.

§ 43a

. Ubidr ucznia, bedacego na terenie Szkoty nie moze mie¢ wulgarnych, obrazliwych wobec

innych, demoralizujacych, nawotujacych do przemocy i promujacych tresci powszechnie
uznane za niewla$ciwe, nadrukow.

. Spodnie, sukienki, spddnice powinny by¢ co najmniej do polowy uda.
. Ubranie powinno zakrywa¢ ramiona, biodra, brzuch, klatke piersiowg oraz bielizng osobista,

ponadto zaktadane bezposrednio na cialo nie moze by¢ przezroczyste.

. Obuwie, o ktorym mowa w § 43 ust. 1 p. 12 powinno mie¢ jasng, niebrudzaca podeszwe

1 ptaski obcas.

. Strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych 1 imprez okoliczno$ciowych — zgodnie

z § 52 ust.6.

. Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj ustalony przez nauczyciela.

§ 44

. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrodg za:

1) wzorowe zachowanie i postawg prospoteczng, w tym za aktywno$¢, o ktérej mowa
w § 37 ust.2;

2) prace na rzecz Szkoty;

3) wybitne osiggni¢cia w nauce, sztuce lub sporcie.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwata ustna;

2) pochwata pisemna skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) list pochwalny;

4) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

5) Nagroda Patrona Szkoty.

. Nagrody wymienione w ust. 2 p. 1-4 przyznaje nauczyciel wychowawca oddziatu

lub dyrektor Szkoly na swdj wniosek lub na wniosek innych nauczycieli.

. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 2 p.5 przyznaje dyrektor Szkoty na wniosek rady

pedagogicznej.

§ 45

. W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoly moze zlozy¢ pisemny

wniosek wraz z jego uzasadnieniem do dyrektora Szkoty.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 dyrektor Szkoty rozpatruje w terminie do 7 dni.
. Dyrektor Szkoty uwzglednia wniosek 1 podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie

przyznanej nagrody lub oddala wniosek.

§ 46

. Za wyniki w nauce 1 osiggnig¢cia sportowe uczen moze otrzymac stypendium.
. Warunki i tryb przyznawania stypendium okreslajg odrgbne przepisy.
. Stypendium przyznawane jest za okres, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja

odpowiednio $rodroczna i roczna.

§ 47

. Uczen moze otrzymaé kar¢ za razace lub notoryczne nieprzestrzeganie obowigzujacych

w Szkole zasad.

. Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.
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9.

. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie,

2) upomnienie na forum klasy,

3) nagana dyrektora,

4) zawieszenie w prawach do uczestniczenia w imprezach szkolnych na okres od jednego
do sze$ciu miesiecy,

5) przeniesienie do innego oddziatu.

. Kar¢ wymieniong w p. 1, 2 wymierza wychowawca klasy, dyrektor lub wicedyrektor.

Kar¢ wymieniong w p. 3-5 wymierza dyrektor Szkoty.

. Dyrektor moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia

do innej szkoty / placéwki oswiatowej w przypadku:

1) jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniow lub pracownikéw Szkoty albo ma demoralizujacy wplyw na innych;

2) razgcego naruszenia przez ucznia obowigzujacych w Szkole przepisow;

3) popehienia przez ucznia czynu karalnego.

. Dyrektor moze skresli¢ ucznia niepodlegajacego obowigzkowi szkolnemu z listy uczniow

w przypadkach okreslonych w ust. 5 oraz w przypadku, gdy postawa ww. ucznia nie rokuje
na popraw¢ wynikéw w nauce umozliwiajacych ukonczenie szkoty.

. Skreslenie, o ktorym mowa w ust. 6 nastgpuje z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

§ 48

. Uczen moze odwolac¢ si¢ od decyzji w sprawie kar wymienionych w § 47 ust. 3 p. 3-5.
. Odwotanie sktada uczen lub jego rodzic na pismie do dyrektora w terminie 3 dni roboczych

od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

. Odwotanie rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) wychowawca danego oddziatu;

3) przedstawiciel rady rodzicow;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

. Czlonkami komisji nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie.
. Jezeli pedagog szkolny nie moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji przewodniczy

nauczyciel wybrany przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z samorzadem uczniowskim.

. Jezeli wychowawca nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu, komisji przewodniczy nauczyciel

wybrany przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z samorzgdem uczniowskim.

Komisja rozstrzyga odwotanie w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwolania poprzez
utrzymanie w mocy, uchylenie albo zmian¢ nalozonej kary.

Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

Przed podjgciem rozstrzygniecia komisja wystuchuje ukaranego ucznia i1 dyrektora.

10. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.
11. Z czynnosci postgpowania przed komisjg sporzadza si¢ protokot.

§ 49

. Decyzje w sprawie przydziatu uczniéw do poszczegdlnych oddziatéw I podejmuje komisja

rekrutacyjna powolana przez dyrektora Szkoty.

. Decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innego rownolegtego oddziatu w trakcie roku

szkolnego podejmuje dyrektor Szkoty z wlasnej inicjatywy lub na podstawie pisemnego
wniosku rodzicow lub wychowawcy oddziatu, do ktoérego uczgszcza uczen, po zasiegnieciu
opinii pedagoga szkolnego oraz wychowawcy oddzialu, do ktéorego uczen ma
by¢ przeniesiony. W uzasadnionych przypadkach o ww. opini¢ dyrektor moze wystapi¢ takze
do innych nauczycieli.

. Wniosek rodzicow, o ktérym mowa w ust. 2 powinien zawiera¢ uzasadnienie.
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Rozdzial VIII
Rodzice uczniow
§ 50
Ilekro¢ w Statucie mowa jest o rodzicach uczniow rozumie si¢ przez to takze prawnych
opiekunow uczniow.
Rodzice uczniow majg prawo do:
1) wystepowania do organéw Szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéow w kazdej
sprawie dotyczacej ich dziecka z zachowaniem drogi stuzbowe;;
2) uzyskiwania pomocy w sprawach dotyczacych wychowania i ksztalcenia dziecka;
3) uzyskiwania biezacej informacji o postepach w nauce 1 zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach oraz zasadach oceniania;
4) wspotdzialania z wychowawcg 1 innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego 1 wychowawczego.

. Rodzice ucznidw maja obowigzek w szczegdlnosci:

1) zapewni¢ swojemu dziecku odpowiednie warunki umozliwiajace mu przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

2) zadbac¢ o regularne uczeszczanie dziecka na zajecia edukacyjne;

3) systematycznie interesowac si¢ wynikami w nauce i funkcjonowaniem dziecka w Szkole;

4) podejmowaé wspotprace ze Szkola, w tym w sytuacji zaistnienia probleméw
edukacyjnych lub wychowawczych dotyczacych ich dziecka;

5) niezwlocznie powiadomi¢ Szkol¢ o niezdolno$ci dziecka do udzialu w zajgciach
edukacyjnych;

6) bedac na terenie Szkoty, przestrzegaé regulaminow i procedur obowiazujacych w Szkole;

7) szanowaé godnos¢ pracownikéw Szkoty 1 odnosi¢ si¢ do nich z szacunkiem;

8) pokry¢ lub naprawi¢ szkody materialne wyrzadzone w Szkole lub na jej terenie przez
syna/cérke bedacymi uczniami Szkoty.

Rodzice powinni usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka w Szkole w ciggu 5 dni roboczych

od dnia przyjscia dziecka do szkoly po nieobecnosci. Usprawiedliwienie moze mie¢ forme

pisemng z mozliwoscia przestania drogg elektroniczng przez platforme Librus. W przypadku

braku usprawiedliwienia w ww. terminie nieobecnos¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiong.

5. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w Szkole dluzszej niz 5 dni nastgpujacych bezposrednio

6.

po sobie, usprawiedliwienie, o ktorym mowa w ust. 4 powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Dokumentacja lekarska bedaca podstawa do ubiegania si¢ o zwolnienie ucznia z zajg¢é
wychowania fizycznego oraz inna dokumentacja begdaca podstawa do ubiegania si¢
o zwolnienie ucznia z innych zaje¢ lub majaca wptyw na proces dydaktyczno-wychowawczy,
powinna by¢ dostarczona do Szkoty w terminie 14 dni od dnia jej wystawienia.

§ 51

. Gtownymi formami kontaktu rodzicow ze Szkolg sa:

1) platforma elektroniczna Librus, w tym e-dziennik;

2) spotkania z wychowawca klasy podczas okresowych zebran;

3) indywidualne kontakty z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotdw podczas dni,
w ktorych odbywaja si¢ okresowe zebrania z rodzicami lub podczas okresowych dyzurow
nauczycieli;

4) okresowe spotkania z dyrektorem Szkoty;

5) dorazne kontakty indywidualne.
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. Spotkania w ramach doraznych kontaktow indywidualnych organizowane s3 po

wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania z poszanowaniem czasu obu stron.

. Kontakty rodzicow ze Szkola odbywaja si¢ z zachowaniem drogi stuzbowej wedle

nastepujacej gradacji:

- nauczyciel prowadzacy zajecia,

- wychowawca/nauczyciel prowadzacy zajecia,
- pedagog/psycholog — w razie potrzeby,

- wicedyrektor,

- dyrektor.

. Informacje dotyczace ucznidow, w tym, miedzy innymi, informacje o ocenach, postgpach

1 trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach, przekazywane
sq rodzicom w ramach form kontaktu, o ktérych mowa w ust.1, a ponadto moga by¢
przekazywane w formie notatki w dzienniczku lub zeszycie przedmiotowym, notatki pod
praca pisemnag ucznia lub w inny sposob ustalony z rodzicami.

. Informacje dotyczace wymagan edukacyjnych oraz zasad oceniania przekazywane

sg rodzicom w formie pisemne;j lub elektronicznej poprzez platforme Librus.

Rozdzial IX
Ceremonial szkolny

§ 52

. Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany sposrdd ucznidéw wyrozniajacych sie

W nauce, prezentujacych nienaganng postawe i wzorowe zachowanie. W sklad pocztu
wchodza chorazy 1 asystujacy.

. Kandydaci do sktadu pocztu sztandarowego w kolejnym roku szkolnym s3 typowani przez

wychowawcow klas. Sklad pocztu jest zatwierdzany przez rad¢ pedagogiczng do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
na ktory zatwierdzany jest ww. sklad.

. Kadencja pocztu trwa jeden rok szkolny poczawszy od przekazania.
. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego

w ciggu roku szkolnego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

. Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani w stroje galowe:

1) chtopcy — biata koszula, ciemne (czarne lub granatowe) spodnie,
2) dziewczeta — biata koszula (bluzka), ciemna (czarna lub granatowa) spodnica.

. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy, przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

. Sztandar Szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach organizowanych na terenie Szkotly,

jak 1 poza nim.
Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§53
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1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy, w tym sprzet elektroniczny przyniesiony
przez uczniéw oraz inne osoby do Szkoty.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za osoby niepetnoletnie przebywajace na terenie Szkoty
bez opieki osoby petnoletniej oraz za osoby petnoletnie przebywajace na terenie Szkoty bez
zgody dyrektora Szkoty, w tym za dziatania tych osob na terenie Szkoty.

3. Szkota nie sprawuje opieki:

1) nad dzie¢mi podczas zaje¢ pozalekcyjnych-pozaszkolnych oraz po ww. zajeciach
organizowanych na terenie Szkoty przez instytucje/firmy zewngtrzne;

2) nad dzie¢mi, ktére opuscity Swietlice szkolng w celu wzigcia udziatu w zajeciach,
o ktérych mowa w p. 1;

3) nad dzie¢mi przebywajacymi na terenie Szkoly po zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych oraz opiekunczych bez nadzoru pracownikow Szkoty.

4. Nagrywanie (rejestrowanie) obrazu i1 dzwigku przez uczniow 1 osoby przebywajace
na terenie Szkoty innych osob, w tym pracownikow Szkoty i uczniow, mozliwe jest wytacznie
za zgoda osoby/0so6b nagrywanej/nagrywanych.

§ 54

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial XI
Odzialy przedszkolne

§ 55

1. W Szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne.

2. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okre$lone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

3. Celem oddzialu przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka w osigganiu
dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

4. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiagni¢cia dojrzatosci
szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego 1 spotecznego,

a w szczeg6lnosci:

1) realizacja programow wychowania przedszkolnego 1 dostosowanie tresci, metod
1 organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia 1 przeciwdzialanie wspdtczesnym zagrozeniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i1 rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i1 jezykowej w integracji ze Srodowiskiem
szkolnym;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

7) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow.

§ 56

1. Zasady przyjmowania dzieci do oddzialéw przedszkolnych okreslaja odrebne przepisy.

1a.Do oddziatlu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w zblizonym wieku (dopuszcza si¢
tworzenie grup mieszanych wiekowo).
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. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej udzielana jest na zasadach okreslonych

w § 3 ust. 4-6.

. Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

. Dzieci nalezace do mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci postugujacej

si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

. Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okreslonych w § 7.

§ 57

. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sa w szczegdlnosci w formie zajgé

kierowanych i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia w szczegdlnosci:

1) mozliwos$ci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standéw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizowanie zabaw ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

5) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzalosci szkolne;j.

. Wobec rodzicow dzieci oddzial przedszkolny petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjgciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postepach dziecka,

3) uwzglednia odrgbne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;j.

§ 58

. Opieke nad grupg oddziatu przedszkolnego sprawuje nauczyciel-wychowawca.
. Do nauczycieli wychowawcow oddziatéw przedszkolnych oraz innych pracownikow stosuje

si¢ zapisy § 23-24 oraz § 27.

§ 59

. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny za wyjatkiem przerw ustalonych na

podstawie odrebnych przepisow.

. Ramowy rozktad dnia okresla nauczyciel-wychowawca oddziatu.
. Godziny funkcjonowania oddziatu/6w przedszkolnego/ych okresli w drodze zarzadzenia

dyrektor Szkoty.

§ 60

. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i higieniczne warunki

zabawy, nauki i wypoczynku z zachowaniem zasad zdrowego odzywiania.

. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby 1 metody oddziatywan do wieku

dziecka 1 jego potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia bezposrednig 1 statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Szkole oraz
w trakcie zajg¢ poza terenem Szkoty;
2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizyczny 1 psychicznym.

26



n A~

. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel-wychowawca petnigcy obowigzki

w danym czasie do momentu przekazania dzieci rodzicom lub osobom upowaznionym, a w
czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

. Dla dzieci w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zaj¢cia poza terenem Szkoly.
. (uchylony)
. Wnoszenie i1 korzystanie przez dzieci z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen

elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu
lub dzwigku, podczas pobytu dzieci na terenie szkoty, w zwiazku z realizacja zaj¢¢ nauczania,
wychowania i opieki, a takze podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty, w tym
podczas wycieczek organizowanych przez szkotg, odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w § 43, ust. 2-5.

§ 61

. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddziatu przedszkolnego rodzice lub osoby przez nich

upowaznione.

. Rodzice moga w formie pisemnej upowazni¢ pelnoletnia osobe do przyprowadzania

i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego.

. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod opieke

nauczyciela.

. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z oddziatu

przedszkolnego.

. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego

z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

. Nauczyciel ma prawo upewni¢ si¢ czy dziecko odbierane jest przez osobe wskazang

w o$wiadczeniu (sprawdzenie dowodu osobistego lub innego dokumentu ze zdjeciem).

. Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ przekazania dziecka osobie upowaznionej jezeli istnieje

podejrzenie, iz osoba ta nie jest w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

. Szczegdlowa procedur¢ na wypadek sytuacji, o ktorej mowa w ust. 7 oraz w przypadku

nicodebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego okresli dyrektor Szkoty w drodze
zarzadzenia.

§ 62

. Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1) uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

2) uzyskiwania porad 1 wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) statych spotkan z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy wychowawczo-
dydaktyczne.

. Obowigzkiem rodzicow jest:

1) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego;

2) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

3) terminowe wnoszenie wymaganych optat;

4) informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w Szkole, w tym usprawiedliwianie
jego nieobecnosci,

5) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

6) informowanie dyrektora lub nauczyciela o wszelkich zdarzeniach 1 sytuacjach, majacych
bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotng
1 emocjonalng;

7) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego 1 jednolitego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i stymulowania jego indywidualnego rozwoju.

. Szkota wspotdziala z rodzicami, miedzy innymi, poprzez:
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1) organizowanie spotkan;

2) konsultacje indywidualne;

3) uroczystosci z udziatem rodzicow;

4) kacik informacji dla rodzicow dzieci uczeszczajacych do oddzialu przedszkolnego.
. Czestotliwos$¢ dziatan wymienionych w ust. 3 p. 1-3 dostosowana jest do potrzeb.

§ 63
. Dzieci oddziatow przedszkolnych majg prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej;

2) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny i ochrony zdrowia;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

4) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci rozwojowych.

. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek przestrzegania norm 1 zasad
obowigzujacych w Szkole, a zawtaszcza:

1) uczestniczenia w zajeciach;

2) respektowania polecen nauczyciela;

3) kulturalnego odnoszenia si¢ do rowiesnikdw i pracownikow Szkoty;

4) dbania o czysto$¢ 1 higieng osobista;

5) dbania o tad i porzadek w sali zaje¢, szatni i fazience.

. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci w oddziale przedszkolnym w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej co najmniej nieprzerwanie 2 miesigce
1 nieskutecznych prob wyjasniania tej nieobecnosci.

Rozdzial XII
§ 64
(uchylony)

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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